Universidad Auténoma de Baja California

"2024, afio de los pueblos yumanos, pueblos originarios y de las personas afromexicanas”

FACULTAD DE INGENIERIA

Oficio No. ADM-0127/ 2024-1

Por medio del presente, le envid a usted adjunto documentacién de la Matriz de
riesgos y PTAR de la Facultad de Ingenieria, solicitada por Auditoria Interna para dar
cumplimiento a las nuevas disposiciones Normativas que adopto la UABC en relacion
a las Disposiciones en Materia de Control Interno para Baja California publicadas en
el Periddico Oficial el 23 de febrero de 2018.

Sin més por el momento quedo de usted agradeciendo la atencién prestada a la
presente y poniéndome a su disposicion para cualquier aclaracién o comentario.

ATENTAMENTE
Mexicali, Baja California, 09 de abril de 2024
“POR LA REALIZAC ON '-,' DEL SER”

Universidad Autonoma
de Baja California

ﬁA. ARACELI CELINA JUSTO RAMIREZ .
DIRECTORA capiania

FACULTAD |
DE INGENIERIA

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE BAJA EAL“‘O‘RMEA

3 h@; Ea—.-‘li.b g T._:E ,f

C.c.p. ACJL/JPMB/AKAC"



Formato de [Matriz de Administracién de Riesgos Institucional
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

DEPENDENCIA
UABC

FACULTAD DE INGENIERIA

MUNICIPIO: MEXICALI

ANO: 2024

Titular de la Institucion

Coordinador de Control
Interno

Enlace de Administracion de
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DRA. ARACELI CELINA JUSTO LOPEZ
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ING. ARIADNA KARINA ALVARADO CORONA

Cédigo: Al-N4-052-1, Rev. 01

Cddigo: AlI-N4-052-1, Rev. 00




Matriz de Agministracion de Riesgos lnstnucionat
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MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL 2024

DEPENDENCIA UABC: FACULTAD DE INGENIERIA
MUNICIPIO: MEXICALI
ll. VALORACION
DE RIESGOS VS. MAPA DE RIESGOS
CONTROLES T 7
N_o. de RIESGO Valoracién Final
Riesgo m
GRADO DE PROBAI\)BEILIDAD
IMPACTO | 5cuRRENCIA
2024 _1 Infraestructura y equipamiento adquiridos de forma limitada para el
desarrollo de las competencias de los P.E 7 8 <
2024_2 Procedimientos de ingreso, retiro y relevo generacional de la planta g
académica elaborado y transmitido deficientemente. 5 4 &J
2024_3 Programa de induccion para docentes de nuevo ingreso proporcionado g
fuera de los plazos establecidos. 4 4 %)
O
2024_4 Personal académico, administrativo y de servicios capacitados de manera w
limitada. 5 9 (=)
2024 5 R imi de la di idad y respeto promovido de forma limitada. 2
T 7 6 o
=
2024 6 Capacitacion de pr ion civil impls do de manera deficiente. o
% 10 6 <
[11]
2024_7 Programa de reconocimiento al personal de la Facultad implementado de 8
manera deficiente. 6 6 o
#REF! #REF!
#REF! #{REF!
#REF! #|REF!
#|REF! #iREF!
#REF! #REF! 4 5 6
#REF! #REF!
GRADO DE IMPACTO
#{REF! #REF!
#{REF! #iREF!
#iREF! #REF!
#{REF! #REF!
#{REF! #{REF!
#iREF! #{REF!
#|REF! #REF!
#REF! #{REF!
#REF! #REF! M.C. A MORALES
#iREF! i
! HiRGE BUSTAMANTE, |’
#REF! #REF!
#REF! #REF!
#iREF! #REF!
#iREF! #REF!
INTEGRO"
#{REF! #REF! 4 ACELINCELN USFd
5 #REF! #iREF!
#REFI | #REF!
#iREF! #{REF!
#REF! #REF! ;
i i #REF! #REF! ING. ARIADNA KARI.N{\ ALVARADO.CORONA,
Enlace de Administracion de Riesgos

Fecha de Impresion: 09/abril/2024 13:59




No. Riesgo

2024_1

2024_2

Descripcion del Riesgo

Infraestructura y equipamiento |

| adquiridos de forma limitada para ‘
el desarrollo de las competencias |
de los P.E |

|
:

Procedimientos de ingreso, retiro y
relevo generacional de la planta
émica elab y tr:
deficientemente.

DEPENDENCIA UABC]|

MUNICIPIO||  MEXICALI

Valor de
Impacto

DRA, CELlchNAJUSmLOPEz

FACULTAD DE INGENIERIA Titular de la Institucion:

Coordinador de Control Interno:

| Integrd
Aalinns

ING. ARIADNA KARINA ALVARADO
CORONA

Enlace de Riesgos:

No. Factor

Valor de
i de Riesgo

Cuadrante
Probabilidad At

Estrategia Factor de Riesgo Descripcion de |a accién de control

|
| Incentivar la venta de boletos de

11 i I inscripcio | o
Que se eliminen las cuotas de inscripcion sorteo UABC Facultad de Ingenieria
|
|
|
REDUCIR EL | | Etiquetar de manera visible los |
8 12 | dan sufici jeria |
RIESGO ‘ | Que no se vendan suficientes boletos del sorteo UABC UIAos daUIrias o e an g |Facultad de Ingenieria |
“ sorteo,
| A 4 i 3 £ s, 4 X i)
i ! 3
! | |
| ikl Que no se ofrezcan cursos de educacion continua |Ofrecer cursos de educacion continua |Facultad de Ingenieria
|
| 1
| ; |
Dar a conocera la comunidad
21 D imi de la nor d para los procesos de académica la normatividad para los adide st b
3 contratacion |procesos de contratacion cuando acultad cleingenieria
|exista una vacante
Dar a conocer a la comunidad
4 REDUCIREL | Que los responsables de la contratacion de personal docente académica la normatividad para los o
22 A £ 0 e 7 Facultad de Ingenieria
RIESGO no sigan el pr por procesos de contratacién cuando
exista una vacante
Que los responsables de la contratacién de personal docente Que el proceso de contratacion esté a i
23 Facultad de Ingenieria

no sigan el procedimiento por conflicto de intereses cargo de un comité evaluador.

Unidad Administrativa

Responsable Fecl?a. de
Inicio
Directora,
Subdirectora
Administradoray = 08/01/2024
Responsables de |
i programa educativo |

Administradora,
Encargada de

| Control Patrimonial

i

08/01/2024

Directora,
Encargado de
Vinculacién,
Encargado de
| Educacién Continua ‘

08/01/2024

Directora,

01/2024
Subdirectora 96/01/202

Directora,

Subdirectora 08/01/2024

Directora,

Subdirectora 98/01/2024

Fecha de
Término

20/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

Codigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

Medios de verificacion

Promocion en las aulas de clase la

venta de boletos con apoyo de las

autoridades de la facultad y del
programa educativo

Ordenes de compras y fotos de
equipo adquirido y etiquetado

Listado de cursos de eduaccion
continua ofertados por la FIM

Procedimiento de contratacion que
estara publicado en el repositorio de
| la FIM EQDZ

Procedimiento de contratacion que
estara publicado en el repositorio de
la FIM EQDZ

Acta de evaluacion de entrevista




Superviso

DEPENDENCIA UABC| FACULTAD DE INGENIERIA Titular de la Institucion: DRA. ARACEL! CELINA JUSTO TOPEZ

Coordinador de Control Interno: M.C. JOHANNA P, 'S BYSTAMANTE

MUNICIPIO||  MEXICALI ] ! lln(eq'é

» ING. ARIADNA KARINA ALVARADO L
Enlace de Riesgos: CORONA Codigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

A 3 Valor d Valor di i No. Fact ¥ Ry 2 Fecha d. Fecha de 5 dDVTA
No. Riesgo Descripcion del Riesgo s by or‘ ,e Cuadrante Estrategia ) o Factor de Riesgo Descripcion de la accion de control  Unidad Administrativa Responsable b \a & SERE Medios de verificacion
Impacto Probabilidad de Riesgo Inicio Término

|
| Programar las fechas del curso de i Programacion de los cursos de ‘
Organizacion inad da del curso de induccié toa ind temas rel atratar | induccion.
31 : P A SD Ol o8 sty Facultad de Ingenieria | Subdirectora  08/01/2024 | 20/12/2024 ; ecs
contenido y duracion en conjunto con la responsable de | | Lista de asistencia a curso de
| Programa de induccién para recursos humanos [ { induccion
20243 | doccintes de nuevo ingreso | a a REDUCIREL | S i sl s % | & R | I 1 SR S
| | proporcionado fuera de los plazos | RIESGO | | ‘ | }
! | establecidos. | | | ‘ " | |
! i isti Comisionar al personal para su | | | | fici isionar al |
! 32 Falta 'de tiempo para asistir a los cursos por la carga de ! ! P paRst Facitadida Ingeniera Ali RS gdlrectara | 08/01/2024 | 20/12/2024 | Correos u oficios para comisionar al |
[ | ‘(raba]o ia:sistem:la a cursos de capacitacion i | personal
J ‘ ‘ |
caitad d g e e Aplicar una encuesta para identificar A Encuesta deteccion de necesidades.
| 41 o N s S e e e las necesidades de capacitacion del  Facultad de Ingenieria ministradora, - 0g/01/2024  20/12/2024 Formato de necesidades de
necesidades de la Facultad Subdirectora i
' personal capacitacion 2024 a RH.
Directora, Cotizaciones
s : = Programar adecuadamente el (s i
4.2 Falta de recurso financiero para cubrir el costo de los cursos oarsise Facultad de Ingenieria Subdirectora, 08/01/2024 20/12/2024 Recurso programado para tomar
Administradora cursos
i ) S
{ g | Fomentar y financiar la capacitacion 2
‘ Personal académico, | REDUCIR EL de personal en cursos especializados Directors; Solicitudes d itacio
o . . Cif les de capacitacion
2024_4 administrativo y de servicios 5 9 1 43 Falta de instructores para impartir cursos especializados. | » 2 P Facultad de Ingenieria Subdirectora, 08/01/2024  20/12/2024 e | P ST
o o RIESGO para que capaciten a otro de nuestro it | Constancias de capacitacion
capacitados de manera limitada. Administradora
personal
Invitar al personal para participar en TERT )
Falta del compromiso del personal para asistir a las los curso de capacitacion que brinda Directora, Invitacién por correo electrénico a
| 4.4 i S 3 P o Facultad de Ingenieria 5 4 08/01/2024 20/12/2024 tomar cursos ofertados por el Depto.
| | capacitaciones el Departamento de Recursos Subdirectora,
| de Recursos Humanos
| | Humanos
|
| |
I 1
| |
‘ :
\ i istir. Comisionar al personal para su v i isi |
; 45 Falta de tiempo para asistir.a los cursos por la carga de P P Facultad de Ingenieria Sibdirectors 08/01/2028  20/12/2024 Correos u oficios para comisionar al

trabajo asistencia a cursos de capacitacion personal



No. Riesgo

2024_5

2024_6

DEPENDENCIA UABC|

FACULTAD DE INGENIERIA

Titular de la Institucion:

MUNICIPIO||

MEXICALI

Valor de

Descripcion del Riesgo
Impacto

Reconocimiento de la diversidad y |
respeto promovido de forma 7
limitada.

Capacitacién de proteccion civil
implementado de manera 10
deficiente.

Valor de
Probabilidad

Cuadrante

Estrategia

EVITAR EL

RIESGO

EVITAR EL
RIESGO

No. Factor
de Riesgo

5.1

53

6.1

6.2

6.3

6.4

Falta de interés del personal para asistir a las capacitaciones

Enlace de Riesgos:

Factor de Riesgo

Falta de medios tecnicos o financieros para lograr una
amplia cobertura en la participacion de los miembros de la
comunidad de la facultad en eventos de este tipo

Poco interés de la comunidad por participar en acciones de
este tipo

Falta de etica y valores de algunos de los miembros de la
comunidad de la facultad

Falta de recurso financiero para cubrir el costo de los cursos

Falta de instructores para impartir cursos especializados en
materia de proteccion civil

Falta de tiempo para asistir a los cursos por la carga de
trabajo

Coordinador de Control Interno:

Injegro

ING. ARIADNA KARINA ALVARADO
CORONA

Descripcion de la accion de control

]
| Utilizar la modalidad hibrida para
(ampliar la posibilidad de asistencia de
la mayor poblacion de la idad

Unidad Administrativa

en eventos que promuevan el respeto
y reconocimiento a la diversidad

medios
|para promover el respeto y

Ireconocimiento a la diversidad
i

Implementar cédigo de ética de la
facultad que represente su que hacer
diario

Programar adecuadamente el
para las i

Fomentar y financiar la capacitacion
de personal en cursos de proteccion
civil para que repliquen
capacitaciones

Implementar recursos digitales para
dar a conocer las acciones a realizar
ante diferentes situaciones de
‘emergencia.

Comisionar al personal para su
asistencia a cursos de capacitacion

Facultad de Ing

Facultad de Ingenieria

| Facultad de Ingenieria

|Facultad de Ingenieria

Facultad de Ingenieria

Facultad de Ingenieria

Facultad de Ingenieria

M.C. JOHANNA PAME!

Fecha de

Responsable s
Inicio

Directora,
Subdirectora, |

| Departamento
Psicopedagogico de |
la FIM

Directora,
Subdirectora, |
Departamento | 08/01/2024

Psicopedagogico de |
la FIM

Directora,

Subdirectora, 8 /0472028

Directora,
Subdirectora,
Administradora

08/01/2024

Directora,
Subdirectora,
Administradora

08/01/2024

Directora,
Subdirectora,
Administradora

08/01/2024

Subdirectora 08/01/2024

| 08/01/2024 |

S BUYTAMANTE

Fecha de
Término

20/12/2024

20/12/2024

Codigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

Medios de verificacion

 Invitacién por correo u otros medios \

20/12/2024 |

20/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

a eventos
Lista de asistencia

Medios audiovisuales y correo con
difusion

Difusion del codigo de ética por
diferentes medios.

Cotizaciones
Recurso programado para tomar
cursos

Solicitudes de capacitacion
Constancias de capacitacion

Invitacion mediante correo para
tomar capacitaciones

Correos u oficios para comisionar al
personal



Superviso

DEPENDENCIA UABC| FACULTAD DE INGENIERIA Titular de la Institucion: DRA. ARACELI CELINA JUSTO LOPEZ

Coordinador de Control Interno: My@mﬁmesaus ANTE
MUNICIPIOf|  MEXICALI I ‘ ,,.ﬁi?

ING. ARIADNA KARINA ALVARADO
CORONA

z
z
&)

Q

Enlace de Riesgos: Caodigo: Al-N4-052-5, Rev. 01

B J Valor di Valor de v No. Factor 4 tet s 7 h: Fecha di e,
No. Riesgo Descripcion del Riesgo BorCs o d Cuadrante Estrategia £ Factor de Riesgo Descripcion de la accién de control  Unidad Administrativa Responsable e Aa, de e.‘ a. o Medios de verificacion
Impacto Probabilidad de Riesgo Inicio Término

|
| ‘ | | ilmplemen

|
{
tar un procedimiento de | |

! i
f i |
| | Procedimiento de evaluacion

! ion docent inion del docente que las i {
Sy q e sslhacionidocence en opinion def alumno en % e g Ea Facultad de Ingenieria Directora, | 0/01/2024 | 20/12/2024 | docente publicado en el repositorio |
| es poco objetiva diversas actividades sustantivas del Subdirectora | Yy |
| 0 | | interno EQDZ
| |personal académico. |
; - s . i : O b NI o i - i
i 1} 1
Programa de reconocimiento al ‘ i ‘ rDocumenlar apropiadamente el i | | P el S i
| | roces i
personal de la Facultad | | REDUCIR EL |Organizacion inadecuada para otorgar los r P dimi para dar i | | Directora, | | i
2024_7 | 6 | 6 K | | | ieri: ’ | i |
] implementado de manera | | RIESGO 7.2 e B R A e ree i anta Facultad de Ingenieria f b 08/01/2024 { 20/12/2024 ! docente pu'bllcada en el repositorio |
| interno EQDZ
deficiente. | docente. | r { |
| 2 AR OSSR R e sk 2 TR i M L L L] ULl B
| | | |
| V‘Q | e rtici . Dar a conocer el procedimiento al | | Di ! 1 { e i e iftucion del |
73 {Qe los programas educativos no|participen con propuestasy Ea? ASIRE ai s Ua g {Facultad de Ingenteria |re.ctora, | 0s/01/2020 | 20/12/2024 | o0 ec!romc'o con difusion de
[ | para otorgar reconocimiento a los académicos como mérito " o 27 1 Subdirectora procedimiento
| ' medios electronicos de difusion. | | | {
| | | | | |
’ | | | A 1 | 1 Al S ]




